
#AUSBILDUNG
#DURCHSTARTEN!



Schon seit 1861 brauen wir in  
unserer Familienbrauerei nicht  

einfach nur Bier – sondern  
Hachenburger. 

 
Unser Erfolgsgeheimnis?  

Eine strikte Qualitätsphilosophie:  
Wir brauen mit 100 % Aromahopfen 

und geben unserem Bier 6 Wochen Zeit, 
um in Ruhe zu reifen. 

 
Und ganz wichtig:  

Der Westerwald ist nicht nur  
unsere Heimat, sondern eine  

Herzensangelegenheit.

Brauereichef Jens Geimer

WARUM WIR 
NUR DAS 

BESTE 
HOPFEN?

auch ich habe einst vor der  
Entscheidung gestanden, wie ich in 
meinen Beruf starten soll.  
Die Ausbildung in der Westerwald-
Brauerei zum Industriekaufmann war 
der Grundstein für meine Laufbahn. 
Nach mehreren Jahren Praxiserfah-
rung innerhalb und außerhalb der 
Brauerei und einem Studium leite 
ich nun seit einigen Jahren unser 
Familienunternehmen mit gut 90 
Mitarbeitern.

Auch heute b(r)auen wir auf unseren 
Brauerei-Nachwuchs und garantieren 

eine umfassende Ausbildung in einem 
modernen Arbeitsumfeld.  
Übrigens: Mehr als die Hälfte  
unserer Führungskräfte sind  
ehemalige Auszubildende. Egal, für 
welche Ausbildung Sie sich  
entscheiden – wir freuen uns auf Sie!

Herzlichst

Jens Geimer  
Geschäftsführender Gesellschafter 

SCHULABGÄNGER,
LIEBE



INDUSTRIEKAUFLEUTEN

Ausbildung: 
3 Jahre, Berufsschule in Westerburg

Anforderungen:  
Mittlere Reife oder Abitur/Fach-
hochschulreife, guter Umgang mit 
dem PC, Freude am Umgang und der 
Kommunikation mit Menschen

Berufsbild:  
Verschiedene kaufmännische  
Bereiche wie z. B. Materialwirtschaft,  
Vertrieb, Marketing und Finanz- und 
Rechnungswesen

Aufstiegsmöglichkeiten:  
Weiterbildung zum Industriefach-
wirt*in oder Industriebetriebswirt*in, 
Studium: Bachelor Industriebetriebs-
wirtschaft oder Betriebswirtschafts-
lehre

FACHKRAFT FÜR LAGERLOGISTIK

Ausbildung: 
3 Jahre, Berufsschule in Westerburg

Anforderungen:  
Hauptschulabschluss, mittlere Reife 
oder Abitur

Berufsbild:  
Warenein- und ausgang prüfen,  
Waren einlagern & kommissionieren, 
Einsatz von Arbeitsmitteln, Bedienen 
des Logistik-Fuhrparks, logistische 
Prozesse optimieren, qualitätssichern-
de Maßnahmen durchführen 

 
Aufstiegsmöglichkeiten:  
Logistikmeister*in, Fachkraft für 
Logistik und Materialwirtschaft,  
Studium: Bachelorabschluss im  
Studienfach Logistik, Supply-Chain- 
Management

PS. Unser gesamter interner Fuhrpark 
fährt seit Jahren elektrisch mit  
Öko-Strom – und ab Dezember 2022 
auch der erste Lkw.

(M/W/D) (M/W/D)

AUSBILDUNG VON AUSBILDUNG ZUR



AUSBILDUNG ZUM

BRAUER & MÄLZER

Ausbildung: 
3 Jahre, Blockunterricht an der  
staatlichen Berufsschule Main-Spes-
sart in Karlstadt + 1 Monat außerhalb 
der Westerwald-Brauerei, Ausbildung 
zum Mälzer

Anforderungen:  
Guter Hauptschulabschluss, mittlere 
Reife oder Abitur/Fachhochschulreife, 
Umgang mit dem PC, naturwissen-
schaftliches Verständnis in den  
Bereichen Mathe, Chemie und Physik

 

Berufsbild:  
Herstellung von Bier einschließlich 
Rohstoffkontrolle, laufende Reinigung 
und Kontrollen während des Brau- 
und Reifevorgangs, Abfüllung des 
fertigen Produktes sowie Wartung 
und Reinigung der Abfüllanlagen

Aufstiegsmöglichkeiten:  
Brauer-/Mälzermeister*in, Weiter-
bildung zum/zur Betriebsbrau-
meister*in, Studium: Brauerei- und 
Brennereitechnologie oder  
Nahrungsmittel- und Getränke- 
technologie

(M/W/D) ELEKTROTECHNIKER FÜR 
BETRIEBSTECHNIK (M/W/D)

Ausbildung: 
3,5 Jahre, Berufsschule in Westerburg

Anforderungen:  
Guter Hauptschulabschluss, mittlere 
Reife oder Abitur/Fachhochschulreife

Berufsbild:  
Installation elektrischer Bauteile in 
unterschiedlichen Bereichen wie bei-
spielsweise Energieversorgung oder 
industrielle Betriebsanlagen.  
Wartung, Erweiterung und Moderni-
sierung sowie Reparatur vorhandener 
elektrischer Anlagen. Störungssuche 

an Maschinen und Anlagen.  
Programmierung, Konfiguration und 
Prüfung von elektrischen Systemen 
und Entwerfen von Anlagenänderun-
gen und -erweiterungen

Aufstiegsmöglichkeiten:  
Industriemeister*in, Studium zum 
Bachelor – Master Elektrotechnik 
berufsähnliches Studium  

AUSBILDUNG ZUM



WAS 
WIR 

BIETEN?

• Abwechslungsreiche und informative Ausbildungszeit

• Halbjährlicher Abteilungswechsel (Industriekaufleute)

• Modernes Arbeitsumfeld

• Das beste Team der Welt

• Papierloses Büro & Digitales Arbeiten

• Innerbetrieblicher Unterricht & Weiterbildungsangebote

• Unterstützung bei Prüfungsvorbereitungen

• Attraktive Ausbildungsvergütung & Weihnachtsgeld

• Bereitstellung von Arbeitskleidung (technische Berufe)

• Haustrunk

• Zusatzvergütung bei Erreichen der definierten Jahresziele

BEWERBUNG 
& KONTAKT EINFACH SCANNEN &

ONLINE BEWERBEN!

Lust auf Karriere? 
Dann bewirb dich jetzt über unser Bewerbungsportal!

Oder schicke uns deine digitale 
Bewerbung per E-Mail an:

Frau Anna-Lena Zeiler
ausbildung@hachenburger.de
hachenburger.de

hachenburger
hachenburgerbrauerei



WARUM IN 
EINER

BRAUEREI?

Unsere private Familienbrauerei  
gehört zu den angesehensten  
Traditionsunternehmen im  
Westerwald und blickt auf über 160 
Jahre Brauereigeschichte  
zurück. Auch heute sind wir noch 
immer ein privates Familienunter-
nehmen. In der nun 5. Generation 
leitet unser Geschäftsführender Ge-
sellschafter Jens Geimer die Brauerei.

Die Ausbildung in der Westerwald-
Brauerei ist sehr vielseitig. Erfahrene 
Mitarbeiter stehen den Auszubilden-
den mit Rat, Tat und Schulungen zur 
Seite. Junge Menschen bekommen 
hier die Möglichkeit, in einem  
modernen Arbeitsumfeld und mit 

hoch technisierter Ausrüstung  
verantwortungsvolle Aufgaben zu 
übernehmen. 

Innovation ist für uns nicht nur ein 
Wort, sondern Herausforderung. So 
wurde bereits vor einigen Jahren das  
„papierlose Büro“ eingeführt – die 
Ablage von sämtlichen Unterlagen 
erfolgt seither komplett digital. 

Darüber hinaus sind wir die zweite 
deutsche Brauerei, die im Rahmen 
der Gemeinwohlökonomie eine  
Gemeinwohlbilanz vorlegt.  
Außerdem sind wir seit Oktober 2021 
zu 100% klimaneutral durch  
Kompensation nach Scope 1, 2 und 3.



Westerwald-Brauerei H. Schneider GmbH & Co. KG
Am Hopfengarten 1 | 57627 Hachenburg

Tel.: +49 (0) 26 62 / 8 08 - 0 
ausbildung@hachenburger.de

hachenburger.de


